
Discrimination à l'embauche

Catégorie : Travail / emploi
Source : Code du travail béninois
Validé le : 15/06/2024 

LA DISCRIMINATION À L'EMBAUCHE EST INTERDITE.

MOTIFS DE DISCRIMINATION INTERDITS :

- Sexe (être une femme)

- Grossesse

- Situation familiale (mariée, célibataire, enfants)

- Origine, religion, opinion

- Handicap

EXEMPLES DE DISCRIMINATION :

- 'Nous ne recrutons pas de femmes mariées'

- 'Pas de femmes enceintes'

- 'Test de grossesse obligatoire'

TES DROITS :

- Porter plainte à l'Inspection du Travail

- Saisir les Prud'hommes

- Alerter l'INF — 114

Preuves à conserver : annonces, emails, témoignages.
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